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Key Messages der DRK-Migrationsstrategie

Die Rotkreuz- und Rothalbmond Bewegung
ist weltweit aktiv und vielen Gefliichteten
und anderen Zugewanderten aus ihren Hei-
matldndern bekannt und vertraut. Die Idee
einer weltumfassenden Organisation wol-
len wir mit Leben fiillen und auch Men-
schen aus anderen Landern einen ver-
trauten Ort bieten - als Patientinnen und
Patienten und Kolleginnen und Kollegen.

Was hat die DRK-Migrationsstrategie mit
dem Rettungsdienst zu tun?

Der Rettungsdienst hat t&glich mit Men-
schen in Not zu tun, so auch mit Menschen
mit Zuwanderungsgeschichte, die Teil un-
serer Gesellschaft sind. Der Umgang mit
Schmerz, Scham, Angst kann kulturbedingt
unterschiedlich sein, auch bei Personen, die
gesellschaftlich gut integriert sind. Hinzu
kommt, dass Menschen aus Kriegsgebieten
bzw. mit Fluchterfahrung durch Notfélle er-
neut traumatisiert werden kénnen. Auch die
Verstandigung kann bei solchen Einsétzen
eine Herausforderung sein. Entsprechendes
Hintergrundwissen und Kommunikations-
hilfen kdnnen hilfreich fur Rettungsdienst-
Einsdtze sein. Kolleginnen und Kollegen
mit Migrationshintergrund bringen wertvol-
le Kompetenzen wie Sprachkenntnisse und
kulturelles Wissen mit, die den Rettungs-
dienst bereichern und weiterentwickeln
koénnen.
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Mit der Migrationsstrategie setzt das
DRK verbindliche Ziele und gibt seiner
Arbeit im Bereich Migration eine klare

Richtung. Ziel ist es, Migration aktiv

mitzugestalten - fiir eine offene,
solidarische und vielfaltige Gesellschaft.

Im Mittelpunkt steht, allen Menschen

verlassliche Unterstiitzung zu bieten und
ihnen echte Teilhabe zu ermdglichen.
Leitend sind zwei Fragen: Wie kann eine
Gesellschaft Zugewanderte gut
aufnehmen? Und wie gelingt ein gleich-
berechtigtes Miteinander? Die Strategie
richtet sich an alle im DRK - Haupt-
und Ehrenamit, in jedem Arbeitsfeld.

G drk-wohlfahrt.de/migrationsstrategie

Weiterlesen


https://drk-wohlfahrt.de/unsere-themen/flucht-migration/migrationsstrategie.html
https://drk-wohlfahrt.de/unsere-themen/flucht-migration/migrationsstrategie.html

—— INFOKARTE (D Deutsches
Rotes
Kreuz

Um erfolgreich zu sein, wird
das DRK Menschen vorbehaltlos und auf
Augenhdhe begegnen und aktiv Vielfalt
im Verband fordern.

Das DRK ist entsprechend seiner Grund-
satze offen fir alle Menschen - unabhan-
gig von Nationalitdt, ethnischer Herkunft,
Religion, sozialer Stellung oder politischer
Uberzeugung. Das sollte sich zum beider-
seitigen Vorteil auch in unseren Strukturen

widerspiegeln (und das auf allen Ebenen, in '

allen Positionen und Funktionen). Damit das o
gelingt, missen wir Menschen vorbehalt-

los und auf Augenhéhe begegnen und uns —O—

aktiv darum bemuhen, alle Menschen glei-
chermaBen fur den Verband zu gewinnen.

Um erfolgreich zu sein, wird das DRK Men-
schen vorbehaltlos und auf Augenhdhe
begegnen und aktiv Vielfalt im Verband
férdern.
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